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Berufsorientierung am Gymnasium

Am 30.06. und 01.07.10 veranstaltete das GymnasiuBayreuther Stral3e fiir alle 128 Schulerinnen der
Jahrgangsstufe 10 ein Berufsorientierungscamp, finmiert von Partner fir Schule NRW.

Hintergrund

Berufsorientierungscamps sind mehrtagige, praxisiperze Fortbildungen fiir Schulklassen, die in degeRe
aulRerhalb der Schule stattfinden und von auf3eiischeh Trainern unterstiitzt werden. Sie sollenkliestieg
in die Berufsorientierung erleichtern und vorbemeiDas BOC wird mit 7500 Euro von der Regionaldirektio
NRW der Bundesagentur fiir Arbeit und dem Ministerifiir Schule und Weiterbildung Nordrhein-Westfalen
gefordert.

Ziele

Der Schule ist es vor allem wichtig, die Starkem \®chulerlnnen im Bereich der Schlusselqualifikaio
festzustellen. Ferner sollten Anregungen entwickedtden, wie Sozialkompetenzen weiter ausgebaudewer
kénnen. Das BOC fand im Ubergang zur gymnasialerer€bfe statt. Vor allem sollte das BOC die
Schulerinnen und Schiler in ihrer Berufswahl stériiad praktische Tipps zum Bewerbungsprozess gelen,
auch fir die bei den meisten noch anstehende Bfifisngason Praktikumsplatzen von Nutzen sind.

Insgesamt geht es also nicht um das Aufzeigen \efizien, sondern darum, mittels ganzheitlicher hdeen
den Prozess der Berufsorientierung so zu bereicdess er in eine individuelle Férderung, den Ausbigener
Starken, munden kann.

Ablauf

Jede/r Schuler/in hat vier Module besucht. Im Mddwurden die Vorteile und die Notwendigkeiten debeit

in Teams gelibt. Im Modul 2 hat jede/r Schuler/ia Gielegenheit bekommen vor einer Gruppe eine Reige

zu halten. Im 3. Modul wurden vielfaltige Informatien zu Berufen und Tipps fur das Bewerbungsvesfahr
vermittelt. Im Weiteren ging es um ein Streitgespraum Argumentieren und Uberzeugen. Dies wurdgriam
Rollenspiel getibt (Module 4). AuRerdem wurde diteing aus dem theaterpiddagogischen Bereich angebote
(Modul 5) mit dem Ziel, aufrecht und mit Mut degenen Weg zu entdecken und zu gehen.

Stimmen der Schiler/innen

Einige Schiilerinnen haben bereits feste Vorstetaniir ihre Berufswahl. Sie fiihlten sich bestatgénn sie
ihre kommunikative Kompetenz unter Beweis stellemriken. ,Mir ist klar geworden, dass es in unheimli
vielen Berufen wichtig ist, seine Position zu vet®n und sich mit guten Argumenten durchzusetzemd;
.,Reden muss man nicht nur als Verkaufer oder Juristler Fiihrungsebene eines Unternehmens ist meim
notwendig, aus der Situation heraus eine Rede ttentiaso die Schuler/innen. Andere Schiler/innarssien
noch gar nicht, was sie werden sollen oder wo Isienéchstes Praktikum machen kénnten. Ihnen wurden



unbekanntere Berufe vorstellt und Tipps fir die kRkamssuche gegeben. ,Die Idee, ein Praktikum als
Veranstaltungstechniker zu machen, finde ich rséchtecht, da kann ich mein Hobby zum Beruf machen!”

Kooperationspartner:

Das BOC fand in Kooperation mit der Organisatiomgheng goING statt. Insgesamt acht Trainer/inndyeha
die Schler/innen in acht Kleingruppen zu je 15sBeren begleitet. Ansprechpartner hier ist Sabinedar
grinda@going-wuppertal.deww.going-wuppertal.deTel. 0202 / 278 1506.




